
役員会（第６７５回）議事要旨 

 

 

Ⅰ．日 時：２０２２年（令和４年）３月２２日（火）１６：３３～１７：２４ 

 

Ⅱ．場 所：オンライン会議（Zoom） 

 

Ⅲ．出席者：林学長、武田理事・副学長、平林理事・事務局長、犬飼理事 

陪席者：桑原監事、青山副学長、中山副学長、松隈副学長、 

君塚総務企画部長 外 

 

Ⅳ．配布資料 

１. 役員会（第 673 回）議事要旨（案）、役員会（第 674 回）議事要旨（案） 

２. 規程等の制定・改正等について 

３. 東京医科歯科大学と東京外国語大学との間における学生交流に関する協

定書の一部を変更する覚書（案） 等 

４. 研究 AO 評価結果（仮） 

５. 国立大学法人東京外国語大学不正行為防止計画実施計画（2022.4～）（案） 

６. 特定有期雇用職員（特定教員）の採用について 

７. 特定外国語主任教員の任期更新について 

８. 特定有期雇用職員（特定研究員）の採用について 

９. 教員人事（昇任）について 

１０. 一般事業主行動計画（案） 

１１. 会計監査人の選任について 

 

○第 673 回、第 674 回の役員会の議事内容について、資料１により、確認した。 

 

 

Ⅴ．議事内容 

審議事項 

１. 規程等の制定・改正等について 

 林学長から、資料２に基づき、規程等の制定・改正等について説明があ

り、審議の結果、これを承認した。 



 

２. 東京医科歯科大学との単位互換に関する覚書の締結について 

 林学長から、資料３に基づき、東京医科歯科大学との単位互換に関する

覚書の締結について説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

３. 3 センターの第三期中期目標期間の活動に対する評価について 

林学長から、資料４に基づき、3センターの第三期中期目標期間の活

動に対する評価について説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

４. 研究活動に関わる不正行為防止計画実施計画の策定について 

 林学長から、資料５に基づき、研究活動に関わる不正行為防止計画実施

計画の策定について説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

５. 特定有期雇用職員（特定教員）の採用について 

 青山副学長から、資料６に基づき、特定有期雇用職員（特定教員）の採

用について説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

６. 特定外国語主任教員の任期更新について 

 松隈副学長から、資料７に基づき、特定外国語主任教員の任期更新につ

いて説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

７. 特定有期雇用職員（特定研究員）の採用について 

松隈副学長から、資料８に基づき、特定有期雇用職員（特定研究員）

の採用について説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

８. 教員人事（昇任）について 

 松隈副学長から、資料９に基づき、教員人事（昇任）について説明があ

り、審議の結果、これを承認した。 

 

９. 令和 4年度以降の一般事業主行動計画について 

 人事労務課から、資料１０に基づき、令和 4年度以降の一般事業主行動

計画について説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 



１０. 会計監査人の選任について 

 原会計課長から、資料１１に基づき、会計監査人の選任について説明が

あり、審議の結果、これを承認した。 

 

１１. その他 

特になし。 

     

報告事項 

１. その他 

特になし。 

 

 

以 上 


